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INFORMATIVA 2026 — DIRIGENTI CCNL COMMERCIO

A sequito della sottoscrizione tra le Parti sociali e:

° Confcommercio, in data 5 novembre u.s. e in data 12 novembre 2025 (integrazione);
° Confetra, in data 22 dicembre u.s.;
° Federalberghi, in data 22 dicembre u.s.

del rinnovo del CCNL dei Dirigenti del Terziario e, sempre tra le Parti sociali e:

° AICA, in data 22 dicembre u.s.;
° Assologistica, in data 18 dicembre u.s.;
° Federagenti, in data 23 dicembre u.s.

di Accordi Ponte “Garanzia infortuni Pastore”, a decorrere dal 01/01/2026,

e stata introdotta:

e una franchigia* alla copertura infortuni professionali ed extraprofessionali, prevista dalla
Convenzione 3182 - per gli Infortuni extraprofessionali

e disposto un aumento,

e pari a 150 euro, del contributo annuale contrattualmente dovuto dalle aziende che applicano i
su menzionati CCNL all’Associazione Antonio Pastore, da devolversi interamente alla medesima
copertura.
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*Franchigia: nel caso in cui I'evento occorso all’Assicurato sia considerato “infortunio extraprofessionale
(verificatosi al difuori dell'orario e dell'ambiente di lavoro, durante il tempo libero, attivita hobbistiche,
domestiche, sportive, o in vacanza), introduzione di una franchigia relativa del 3% da applicare fino al grado
di Invalidita Permanente parziale accertata pari al10%. Per gradi di Invalidita Permanente parziale accertata
superiori al 10% non sara applicata alcuna franchigia.
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